UCHWALA NR XXVI1/264/2020
RADY MIEJSKIEJ W GLOGOWKU

z dnia 31 lipca 2020 r.

w sprawie przystapienia Gminy Glogéwek do Stowarzyszenia pod nazwg ,,Subregion POLUDNIOWY”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 12 i art. 84 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713) Rada Miejska w Glogowku uchwala, co nastepuje:

§1.1. Wyraza si¢ zgode na przystagpienie Gminy Glogowek jako czltonka zwyczajnego, do
Stowarzyszenia pod nazwa ,,Subregion POLUDNIOWY”, zarejestrowanego w Krajowym Rejestrze Sadowym
pod nr 0000629748.

2. Statut Stowarzyszenia ,,Subregion POLUDNIOWY” stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Sktadki czlonkowskie, wynikajace z przynaleznosci Gminy Glogéwek do Stowarzyszenia oplacane
beda z budzetu Gminy Glogowek.

§ 3. Przedstawicielem Gminy Glogéwek w walnym zebraniu czlonkdéw Stowarzyszenia ,,Subregion
POLUDNIOWY? jest Burmistrz Gtogoéwka.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gtogowka.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Glogowku

Jerzy Kunert
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Zatacznik do uchwaty Nr XXVI11/264/2020
Rady Miejskiej w Glogowku
z dnia 31 lipca 2020 r.

STATUT STOWARZYSZENIA ,,Subregion POLUDNIOWY”

§ 1. Postanowienia ogo6lne
1. Stowarzyszenie nosi nazwe Subregion POLUDNIOWY (zwane dalej: ,,Stowarzyszeniem").

2. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem jednostek samorzadu terytorialnego w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym oraz ustawy z dnia
5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym - zinstytucjonalizowang plaszczyzng wspotpracy
Stowarzyszonych gmin i powiatow.

3. Siedzibg Stowarzyszenia jest Nysa. Terenem dziatania jest caly obszar Polski, ze szczegdlnym
uwzglednieniem obszaru powiatéw nyskiego, prudnickiego i ghubczyckiego.

4. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokre$lony. Posiada osobowos¢ prawng. Dziala na podstawie
przepisoOw ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym, ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym, ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
0 stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu.

5. Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci, logo 1 odznak zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

6. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych imiedzynarodowych  organizacji
o podobnych celach.

§ 2. Cele i zakres dziatania

1. Stowarzyszenie ma na celu wspieranie irozwijanie idei samorzadu terytorialnego oraz dazenie do
rozwoju spoleczno-gospodarczego tworzacych je jednostek poprzez:

1) planowanie rozwoju — wspolne uzgadnianie i rozstrzyganie zagadnien;

2) promowanie partnerskiego modelu wspoOtpracy jednostek samorzadu terytorialnego
1 innych podmiotow;

3) integracje¢ dziatan zmierzajacych do zrownowazonego rozwoju jednostek samorzadu terytorialnego;

4) podejmowanie wspolnych inicjatyw gospodarczych i spotecznych oraz realizacj¢ wspolnych przedsigwzige
prorozwojowych, majacych na celu zrownowazony, wszechstronny rozwoj obszaru funkcjonalnego;

5) pozyskiwanie srodkow finansowych na realizacje¢ przedsiewzigc prorozwojowych
i wspolng realizacj¢ projektow;

6) wymiane informacji i dos§wiadczen w zakresie wykonywanych zadan wlasnych Stowarzyszonych jednostek
samorzadu terytorialnego;

7) administrowanie wspdlng infrastrukturg i pozostatym posiadanym majatkiem;

8) promocje i dziatalno$¢ informacyjna;

9) wspotprace z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach dziatania;
10) inne dzialania realizujace cele statutowe.

2. Stowarzyszenie  reprezentuje  interesy  zrzeszonych  jednostek  samorzad  terytorialnego
1 podejmuje si¢ obrony tych interesow.

§ 3. Cztonkowie - prawa i obowiazki

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ jednostki samorzadu terytorialnego oraz inne osoby prawne
1 osoby fizyczne.

2. Stowarzyszenie posiada czlonkoéw:

1) zwyczajnych;
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2) wspierajacych;
3) honorowych.

3. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda gmina ipowiat zterenu wojewddztwa
opolskiego.

4. Warunkiem przystapienia do Stowarzyszenia jest podj¢cie przez radg gminy lub rade powiatu stosownej
uchwaly oraz jej przedtozenie Zarzadowi Stowarzyszenia. W uchwale rady gminy lub rady powiatu winien by¢
wskazany przedstawiciel do reprezentowania w/w samorzadu w Stowarzyszeniu.

5. Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ na podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, z chwilg jej podjecia.

6. Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna iprawna deklarujaca pomoc
organizacyjna, finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.

7. Cztonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia, z chwilg jej podjecia.

8. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wktad
w dzialalno$¢ i rozw6j Stowarzyszenia.

9. Cztonkowie honorowi sg ustanawiani przez Zarzad Stowarzyszenia na wniosek cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

10. Cztonkowie zwyczajni maja prawo:
1) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia;
2) udziatu w zebraniach i innych spotkaniach organizowanych przez Stowarzyszenie;
3) korzystania z wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia;
4) zglaszania wnioskow co do dziatalno$ci Stowarzyszenia;
5) delegowania swych przedstawicieli do prac w organach Stowarzyszenia.
11. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1) brania udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow;
2) uczestnictwa w Walnym Zebraniu Stowarzyszenia;
3) przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia;
4) regularnego optacania sktadek.

12. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w posiedzeniach statutowych wiladz Stowarzyszenia; poza tym
posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

13. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen, przestrzegania
statutu oraz uchwatl wtadz Stowarzyszenia.

14. Cztonkowie wspierajacy i honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
15. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

1) pisemnej rezygnacji, poprzedzonej stosowng uchwata rady gminy lub powiatu, ztozonej do Zarzadu
Stowarzyszenia, w przypadku cztonkdéw zwyczajnych;

2) likwidacji gminy lub powiatu;
3) wykluczenia przez Zarzad Stowarzyszenia z powodow:
a) lamania statutu i nieprzestrzegania uchwatl wtadz Stowarzyszenia;
b) notorycznego uchylania si¢ od udziatu w pracach Stowarzyszenia;
¢) nieplacenia sktadek przez okres co najmniej jednego roku;
d) w przypadku oséb fizycznych - utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu;

e) $mierci cztonka wspierajacego lub honorowego oraz utraty osobowos$ci prawnej przez osoby prawne.
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16. W przypadku rezygnacji z cztonkostwa lub likwidacji gminy lub powiatu utrata cztonkostwa nastgpuje
automatycznie; fakt ten potwierdza uchwata Zarzadu Stowarzyszenia
o charakterze deklaratywnym.

§ 4. Wiladze Stowarzyszenia
1. Organami Stowarzyszenia sg :
1) Walne Zebranie Cztonkow;
2) Zarzad Stowarzyszenia;
3) Komisja Rewizyjna.
2. Walne Zebranie jest organem stanowigcym Stowarzyszenia.
3. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.
4. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

5. Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 5lat, aich wybdr odbywa si¢
w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gtosow w obecnos$ci przedstawicieli co najmniej polowy cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.

6. Wybory wladz Stowarzyszenia powinny si¢ odbywaé w przeciggu szesciu miesigcy po wyborach
samorzadowych do rad gmin i powiatow.

§ 5. Walne Zebranie Cztonkow
1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Czlonkéw biorg udziat:
1) z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni;
2) z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.
3. Do zadan i1 kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:
1) okreslenie glownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;
2) uchwalanie zmian statutu,

3) wybor 1 odwotywanie Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej oraz poszczegdlnych ich czlonkow
w przypadku konieczno$ci uzupetienia sktadu;

4) uchwalanie regulaminu Zarzadu Stowarzyszenia;
5) uchwalanie budzetu;

6) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu Stowarzyszenia iKomisji Rewizyjnej, w tym
sprawozdan z wykonania budzetu;

7) udzielanie Zarzadowi Stowarzyszenia absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;
8) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych §wiadczen na rzecz Stowarzyszenia;
9) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez wtadze Stowarzyszenia;
10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Stowarzyszenia;
11) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
12) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, wymagajacej tej formy decyzji.
4. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

5. Walne Zebranie Cztonkow zwyczajne jest zwolywane nie rzadziej niz raz na w roku przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin, miejsce oraz proponowany porzadek obrad, Zarzad Stowarzyszenia podaje do
wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia.

6. Prawidtowo zwotane Walne Zebranie Cztonkow jest wazne, w przypadku udziatu w nim przedstawicieli
co najmniej potowy cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
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7. Walne Zebranie Czlonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane przez
Zarzad Stowarzyszenia z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej
1/3 ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

8. Kazdy z cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia ma jeden glos. Glosowanie jest jawne.

9. Wszystkie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkoéw zapadaja zwykla wigkszoScig glosow przy obecnos$ci
co najmniej potowy liczby cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

10. W Walnym Zebraniu Cztonkéw moze uczestniczy¢ inna osoba niz wskazana w uchwale rady gminy lub
rady powiatu, na podstawie pisemnego jednorazowego upowaznienia - tylko w przypadku niemozno$ci udziatu
w Walnym Zebraniu Czlonkéw wskazanego w uchwale przedstawiciela samorzadu.

11. W razie gdy sktad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie
sktadu nastepuje zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie.

12. Do wybieralnych organdéw Stowarzyszenia tj: Zarzadu i Komisji Rewizyjnej moze by¢ wybrany tylko
przedstawiciel danej gminy lub powiatu wskazany w uchwale samorzadu wymienionej w § 3 ust.4. Cztonkowie
Zarzadu nie mogg zosta¢ wybrani do Komisji Rewizyjne;.

§ 6. Zarzad Stowarzyszenia

1. Zarzad Stowarzyszenia jest powotany do kierowania calg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie
z uchwalami Walnego Zebrania Cztonkow.

2. Zarzad Stowarzyszenia reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

3. Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ z 9 cztonkow tj. Przedstawiciela Powiatu Nyskiego, Przedstawiciela
Powiatu Prudnickiego, Przedstawiciela Powiatu Glubczyckiego oraz po dwoch przedstawicieli gmin
wybranych z powiatu nyskiego, prudnickiego i glubczyckiego.

4. Zarzad stowarzyszenia wybiera ze swojego sktadu Prezesa oraz dwoch Wiceprezesow Stowarzyszenia.
5. Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia petnig swe funkcje nieodptatnie.

6. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat. Zwotywane sa
przez Prezesa Zarzadu lub w razie niemoznosci przez wiceprezesa na co najmniej 7 dni przed terminem ze
wskazaniem daty, godziny, miejsca posiedzenia oraz porzadku obrad.

7. Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia sg prawomocne przy obecnosci ponad potowy jego sktadu, w tym
Prezesa lub Wiceprezesa. Uchwaly zapadaja zwykta wickszoscig glosow.

8. Do zadan i kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:
1) realizacja celow Stowarzyszenia;
2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow, w tym wykonywanie budzetu;
3) sporzadzanie planéw pracy i budzetu;
4) sporzadzenie sprawozdan z dzialalno$ci, w tym sprawozdan z wykonania budzetu;
5) sporzadzenie projektow pozostatych uchwal na posiedzenia Walnego Zebrania Czionkows;
6) sprawowanie Zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia;

7) nabywanie i zbywanie nieruchomosci, przyjmowanie darowizn i zapisoOw, zacigganie pozyczek, emitowanie
obligacji - do wartosci i w przypadkach okre§lonych przez Walne Zebranie Cztonkow;

8) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

9) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow;

10) rozpatrywanie wnioskow 1 postulatow zgloszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia;

11) przyjmowanie cztonkdéw wspierajacych i honorowych;

12) wykonywanie czynno$ci administracyjnych zwigzanych z przyjmowaniem i skreslaniem cztonkow;

13) delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia do innych organizacji i instytucji oraz podpisywanie umow
i porozumien o wspotpracy;

14) zatrudnienie kierownika biura Stowarzyszenia;
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15) uchwalanie regulaminu pracy biura Stowarzyszenia;
16) realizacja zadan niezastrzezonych do kompetencji innych organéw Stowarzyszenia.

9. Oswiadczenia woli oraz wszelkie dokumenty, na mocy ktorych Stowarzyszenie zacigga zobowigzania
materialne wobec 0sdb trzecich, muszg zawiera¢ podpisy Prezesa Zarzadu (lub wiceprezesa) i cztonka Zarzadu.

10. Po zakonczeniu kadencji Zarzad dziata do czasu ukonstytuowania si¢ nowego Zarzadu. Prowadzi tylko
biezace sprawy zwigzane z funkcjonowaniem Stowarzyszenia.

§ 7. Biuro Stowarzyszenia ,,Subregion POLUDNIOWY”

1. Obstlugg prac Zarzadu i Stowarzyszenia zajmuje si¢ biuro Stowarzyszenia.
2. Pracg biura Stowarzyszenia kieruje kierownik biura.

3. Pracg biura Stowarzyszenia nadzoruje Zarzad.

4. Stowarzyszenie jest pracodawca w rozumieniu kodeksu pracy w stosunku do pracownikéw biura
Stowarzyszenia.

§ 8. Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia Stowarzyszenia.
Kontroluje jego dziatalnos¢ nie rzadziej niz raz w roku.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z przewodniczacego, sekretarza oraz jednego cztonka.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy :

1) kontrolowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia, wtym kontrola wykonania budzetu przez Zarzad
Stowarzyszenia;

2) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkows;
3) prawo zadania zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw oraz zebrania Zarzadu Stowarzyszenia;
4) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia;
5) sktadanie sprawozdan ze swojej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.
§ 9. Majatek i fundusz
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:
1) ze sktadek cztonkowskich;
2) dotacji z zewnetrznych srodkéw pomocowych;
3) darowizn, spadkdéw, zapisow;

4) dochodéw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wlasnoscig lub uzytkowaniem Stowarzyszenia; innych
dotacji i ofiarno$ci publiczne;j.

2. Wszelkie $rodki pieniezne, moga by¢ przechowywane wylacznie na rachunku bankowym
Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa na zasadzie rocznych budzetéw, dostosowanych pod
wzgledem okresu czasu do budzetéw gmin.

4. Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej ustala si¢ jako iloczyn liczby mieszkancéw istawki od jednego
mieszkanca.

5. Liczbg mieszkancow ustala si¢ wedtug danych GUS na koniec czerwca roku poprzedzajacego wniesienie
sktadki.

6. Wysokos¢ skladek cztonkowskich itermin ich ptatno$ci, proponowane przez Zarzad Stowarzyszenia
uchwala Walne Zebranie Cztonkow.

7. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania iobcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad
Stowarzyszenia.
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8. Do zawierania umow, udzielania pelmomocnictwa 1iskladania innych o$wiadczen woli
w sprawach majatkowych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwoch upowaznionych przez Zarzad
Stowarzyszenia jego cztonkow, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

§ 10. Postanowienia koncowe

1. Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Cztonkow zgodnie z zapisami § 5 ust. 9.

2. Podejmujgc uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. Majatek Stowarzyszenia ulega podziatowi pomiedzy cztonkéw, w stosunku proporcjonalnym do sktadek
cztonkowskich wniesionych w ciggu catego okresu uczestnictwa w Stowarzyszeniu.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja odpowiednio przepisy ustawy
Prawo o stowarzyszeniach.
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